HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JOSE
SAN JOSE CALDAS E.S.E
NIT: 810.001.159-5

ACTA DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2023-03

FECHA: 08 de junio de 2023
HORA: 10:00 am

LUGAR: auditorio Vive Digital, contiguo al Hospital Departamental a las 10:00 am de forma
presencial y también sera trasmitida por la cuenta de Facebook del Hospital: Hospital
Deptal San José Caldas.

ASISTENTES: Habitantes de la zona rural y urbana del Municipio de San José Caldas,
instituciones municipales invitadas. Se anexa listado de entrega de invitaciones y
publicidad realizada en las redes sociales del Hospital.

Teniendo en cuenta la normatividad vigente actual en relacién al proceso de rendicion de
cuentas de a la comunidad, se realiz6é notificacion a los diferentes entes de control asi:
e Contraloria general de caldas: bajo oficio.
¢ Ala comunidad Sanjosefia: bajo oficio publicado en las redes sociales de la ESE y
en la pagina web, donde se aclara el periodo establecido para realizar sugerencias
al proceso de rendicién de cuentas.

Se hace extensiva la invitacién a la socializacion del Informe de Gestién vigencia 2023-03
a todas las Entidades y personas interesadas pertenecientes a la zona Rural y Urbana que
deseen asistir a la presentacion. Para la Invitacion se hizo publicidad a través de la pagina
WEB vy la pagina de Facebook.

Se realizd publicacion de la informaciéon a presentar en la audiencia con un mes de
anticipacion en la pagina web de la institucion, link rendicion de cuentas.

ORDEN DEL DIA:

SALUDO DE BIENVENIDA.

LECTURA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADOPCION.

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA.
RESPUESTA A PREGUNTAS (INTERVENCIONES DE LA COMUNIDAD)
CONCLUSIONES.

CIERRE DE LA AUDIENCIA.
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DESARROLLO

1. APERTURA DEL EVENTO Y SALUDO DE BIENVENIDA.

El Gerente del Hospital Departamental San José de San José Caldas E.S.E Cristian
Camilo Gallego Aguirre, el dia 08 de junio de 2023 a las 10:00 am, inicio
agradeciendo a la comunidad por la asistencia al evento y explico la importancia de
rendir cuentas a la comunidad.

LECTURA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADOPCION.

A continuacion, se realizé socializacién del acto administrativo nimero 228 del 19
de noviembre de 2020, Por la cual se adopta el manual de RENDICION DE
CUENTAS A LA COMUNIDAD del Hospital Departamental De San José De San
José Caldas ESE.

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA.

A continuacién, presento el Informe de Gestion de la vigencia 2023-03 a la
comunidad San Josefa de la zona Rural y Urbana, y procedié a dar la Explicacion
de la Gestidon adelantada en el periodo 2022 y primer trimestre del 2023:

Se Inicié con una introduccién sobre la ubicacién del municipio, el talento humano de la
ESE, donde se explicé el tipo de contratacion asi:

12 empleados de planta:
- 7 en carrera administrativa
- 2 empleados en provisionalidad
- 1 empleado de periodo fijo
- 1 empleado publico
- 1 empleado oficial

29 empleados por orden de prestacién de servicios.

La plataforma estratégica en la cual se evidencia la Mision y la Vision del Hospital, el
Portafolio de Servicios pasando por la Infraestructura y los aspectos demograficos
describiendo las caracteristicas de toda la poblacion.

Gestion administrativa:
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o Proyectos de importancia: se explicé el proyecto que actualmente se
gestionan tres proyectos que generaria gran impacto a la comunidad si se
logran desarrollar:

= Construccién de planta fisica, el cual se encuentra en proceso de
gestion la construccion de la nueva planta fisica de la institucion.

= Dotacion del servicio de laboratorio y odontologia, ya se presento el
proyecto a la espera de la entrega de los recursos

= Dotacion para CAS — APS, ya se presento toda la documentacion, a
la espera de entrega de los recursos.

o Encuestas de satisfaccion a los usuarios: en este punto se mostraron los
resultados del afio 2022 y primer trimestre del 2023 y las soluciones
propuestas para mejorar la satisfaccion del cliente externo con la prestacion
de servicios de salud, mision de la IPS.

Proporcion de

satisfaccion global de ANO 2022: 83% 2023-01: 82.7%

los usuarios en la IPS:

PRINCIPAL QUEJA: INFRAESTRUCTURA DEL HOSPITAL -
PERSONAL MEDICO - LABORATORIO

Proporcion de

usuarios que ANO 2022: 89.9% 2023-01: 88.3%
recomendarian a su

IPS:

RESULTADOS ENCUESTAS DE SATISFACCION D
USUARIOS

o Atencién prioritaria a grupos poblaciones especificos: se socializo la
resolucién 208 del 28 de junio de 2014, por medio de la cual El Hospital
adopta la circular 010 del 2013, y define grupos de atencion prioritaria.
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Indicadores de calidad: para el afio 2022 y primer trimestre del 2023 se
concluyé que el hospital presento altos estandares, los cuales procuran por
el beneficio de la comunidad y prestar el mejor servicio posible. Se
mencionaron y explicaron las principales causas de consulta por los servicios
de consulta externa y urgencias. El gerente recalca la labor que ha tratado
de desarrollar el hospital, a pesar de la grave crisis que en el momento
afronta el sector, segundaria a la liquidacion de la EPS Medimas.

e Gestion asistencial:

O

Produccién de servicios de salud: donde se analizaron los ultimos 17 afios,

encontrando que a conclusion general la produccion de servicios ha
aumentado gradualmente afio tras afio, y en otros, se han presentado
altibajos, en otros casos se ha mantenido estable a través de los afios. Para
el afo en concreto 2022, se pudo observar que se va recuperando la
produccién de servicios y se va igualando con afos pasados, para el afio
2023, se puede concluir que la produccion de la ESE se encuentra en
crecimiento.

Natalidad y mortalidad: Se socializaron las estadisticas de nacidos vivos y

mortalidad de los ultimos trece anos, dentro de lo cual cabe resaltar el caso
de mortalidad materna presentado durante el afio en 2020, a la fecha no se
ha presentado ningun evento de interés en salud publica de este tipo.

COVID-19: A continuacion, se mencionan las cifras actuales de vacunacion

COVID-19, asi:
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CONSOLIDADO TOTALES VACUNACION COVID-19 SAN JO5SE CALDAS

ANO * |MES/DOSIS = | 1RAS * |2DAS * |UNICAS |~ |REFUERZO 1 * |REFUERZO 2 * |TOTAL -
2021 |MARZO 198 0 (8] (8] 0 198
2021 |ABRIL 165 157 8] 8] 0 322
2021 |MAYD 429 115 8] 8] 0 544
2021|JUNIO 498 545 8] 8] 0 1047
2021|JULIO 198 188 Q30 8] 0 1316
2021 |AGOSTO 861 145 8] 8] 0 1006
2021|SEPTIEMBRE 697 205 8] 8] 0 Q02
2021|OCTUBRE 232 425 5 117 o) 783
2021 |NOVIEMBRE 1156 678 29 394 0 2257
2021 |DICIEMBRE 163 541 E] 186 0 899
2022 |ENERO 63 340 12 218 0 633
2022 |FEBRERO 66 251 2 386 0 705
2022 |MARZO 18 44 8] 154 0 216
2022 |ABRIL 9 35 8] a5 0 129
2022 |MAYOD 1 21 8] 73 62 157
2022 |JUNIO 4 17 1) 53 79 153t
2022 |1ULIO 16 22 8] a0 a7 225
2022 |AGOSTO 3 11 (8] 42 57 113
2022 |SEPTIEMBRE 1 3 8] 44 a0 138
2022 |0OCTUBRE 0 0 8] 2 1 3
2022 |NOVIEMBRE 1 0 8] 14 20 35
2022 |DICIEMBRE 1 1 8] 5 7 14
2023 |ENERO 2 3 8] 8 16 29
2023 |FEBRERO 2 0 8] 2 0 4
2023 |MARZO 3 o) 8] 8] o) 3

TOTAL 4787 3755 987 1873 425 11831

e Gestion presupuestal y financiera: se presentd la ejecucion presupuestal de
ingresos con corte al afio 2022, el comparativo de recaudo entre los afios 2021 y
2022, en el cual se concluye:

INGRESOS 2.228.666.716 1.990.939.356 306.483.136

- DISPONIBILIDAD INICIAL 135.361.747 135.361.747 0

INGRESOS CORRIENTES 2.091.290.969 1.854.301.711 306.483.136

- RECURSOS DE CAPITAL 2.014.000 1.275.898 0
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INGRESOS 1.913.325.419 1.990.939.356 252.188.835 306.483.136
TOTALES

DISPONIBILIDAD 304.266.526 135.361.747 0 0
INICIAL

INGRESOS 1.607.310.498 1.854.301.711 252.188.835 306.483.136
CORRIENTES

RECURSOS DE 1.748.395 1.275.898 0 0
CAPITAL

COMARATIVO RECAUDO
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Como se puede evidenciar en la gréfica, para la vigencia 2022 los ingresos totales
son superiores con respecto del recaudo de la vigencia 2021, a pesar de la
liquidacion de Medimas ya que no giro recursos, la disponibilidad inicial del 2022
es menor a la de la vigencia 2021 y también radica en los recursos de capital, los
ingresos corrientes incrementaron en la vigencia 2022 con respecto al 2021,mayor
facturacién, mayor recaudo, se recibieron aportes por concepto de recursos de
oferta, significa entonces que la institucion ha incrementado la venta de servicios,
las buenas negociaciones y relaciones con la EPS Salud Total , con la Nueva EPS,
no solo ha incrementado la venta de servicios sino también el recaudo.

Para el 2022 el Gerente continla realizando gestiones para recuperar recursos, ya
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gue la crisis que se presenta en el sector salud es enorme, mas con la liquidacién
de la EPS MEDIMAS, en la instituciébn a pesar de esta situacién y las multiples
dificultades que han presentado, el hospital se ha sostenido, teniendo presente que
hay que continuar poniendo en marcha las medidas de austeridad e incrementando
la venta de servicio y la gestién en la recuperacion de cartera.

GASTOS 2.228.666.716 1.844.403.115 0

GASTOS DE 1.770.484.716 1.489.853.698 0
FUNCIONAMIENTO

SERVICIODE LA 0 0 0
DEUDA

GASTOS DE 114.682.000 73.457.550 0
INVERSION

GASTOS DE 342.500.000 281.091.867 0
OPERACION
COMERCIAL

DISPONIBILIDAD 1.000.000 0 0
FINAL

A diciembre 31 de 2022, Se qued6 con cuentas por pagar de ($0) pesos.

A diciembre 31 de 2022, se tienen unas cuentas por cobrar por valor de
(306.483.136) y se espera recuperar dicha cartera, de acuerdo a las conciliaciones
que se han realizado con las diferentes EPS y con las mesas de trabajo de flujo de
recursos.

En conclusion la ESE, tiene claridad en las metas que se deben de aplicar,
medidas de austeridad, incremento en la venta de servicios que requiere para
continuar garantizando la prestacion de servicios con calidad, para ello se cuenta
con el esfuerzo y compromiso de Gerencia y las demas areas, pero se requiere la
colaboracién de las diferentes entes Gubernamentales y Municipales para
continuar cumpliendo con el objetivo misional de esta institucion, ya que la
situacion presentada este ano con la liquidaciéon de Medimas al no realizar los
pagos de los servicios prestados y ademas quedar con cuentas por cobrar a esta
EPS, deja la institucion sin flujo de efectivo, para seguir cumpliendo con los
compromisos tanto administrativos y asistenciales, situacién critica y que pone en
riesgo no solo la situacion financiera y presupuestal de la ESE si no también la
prestacion del servicio a la comunidad.
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Sin embargo, se debe resaltar que a pesar de esta dificil situacion que atraveso el
hospital, con dicha liquidacion, pudo salir a flote y cerrar con satisfaccioén la
vigencia 2022, como se puede observar en los cuadros y graficas el recaudo
incremento, se quedo con cuentas por cobrar que pudieron cubrir las cuentas por
pagar, pero también se cancel6 absolutamente todo lo relacionado con personal y
proveedores y quedar con cuentas por pagar de cero pesos y quedar con saldo en
cajay bancos por valor de $ 148.274.633 los cuales se adicionaran al
presupuesto en la vigencia 2023.

e Se presento la ejecucion presupuestal de ingresos con corte al mes de marzo de
2023, el comparativo de recaudo entre los afios 2022 y 2023, en el cual se concluye:

INGRESOS 2.181.472.306 486.856.872 105.467.973

DISPONIBILIDAD 148.274.633 148.274.633 0

INICIAL

INGRESOS 2.031.187.673 338.223.010 105.467.973
CORRIENTES

RECURSOS DE 2.010.000 359.229 0

CAPITAL

INGRESOS TOTALES 427.777.245 486.856.872 114.864.514 105.467.973

- DISPONIBILIDAD INICIAL ~ 135.361.747 148.274.633 0 0

. INGRESOS CORRIENTES  292.127.796 338.223.010 114.864.514 105.467.973

- RECURSOS DE CAPITAL  287.702 359.229 0 0
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Como se puede evidenciar en la gréfica, para la vigencia 2023 los ingresos totales
incrementaron con respecto del recaudo de la vigencia 2022, esta diferencia radica en la
disponibilidad inicial del 2023 es mayor a la de la vigencia 2022 y también radica en los
recursos de capital, los ingresos corrientes incrementaron en la vigencia 2023 con respecto
al 2022,a pesar de que en esta fecha no se han recibido aportes por ningun concepto,
significa entonces que la institucién ha incrementado la venta de servicios, a pesar de la
crisis actual del sector salud y por la liquidacion de la EPS Medimas

Para el 2023 el Gerente continla realizando gestiones para recuperar recursos, ya que la
crisis que se presenta en el sector salud es enorme, mas con la liquidacion de la EPS
MEDIMAS, en la institucion a pesar de esta situacion y las multiples dificultades que han
presentado, el hospital se ha sostenido, teniendo presente que hay que continuar poniendo
en marcha las medidas de austeridad e incrementando la venta de servicio y la gestién en
la recuperacion de cartera.

GASTOS 2.181.472.306  380.602.142  174.970.202

GASTOS DE 1.897.471.306 318.340.692  105.545.850
FUNCIONAMIENTO

SERVICIO DE LADEUDA O 0 0

.GASTOS DE INVERSION  132.501.000 62.007.500 3.336.825
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GASTOS DE OPERACION 150.500.000 253.950 66.087.527
COMERCIAL
. DISPONIBILIDAD FINAL 1.000.000 0 0

A marzo 31 de 2023, Se quedo con cuentas por pagar de ($174.970.202) pesos.

A marzo 31 de 2023, se cuenta con unas cuentas por cobrar por valor de (105.467.973) y
se espera recuperar dicha cartera, de acuerdo a las conciliaciones que se han realizado
con las diferentes EPS y con las mesas de trabajo de flujo de recursos.

En conclusion la ESE, tiene claridad en las metas que se deben de aplicar, medidas de
austeridad, incremento en la venta de servicios que requiere para continuar garantizando
la prestacion de servicios con calidad, para ello se cuenta con el esfuerzo y compromiso
de Gerencia y las demas areas, pero se requiere la colaboracion de las diferentes entes
Gubernamentales y Municipales para continuar cumpliendo con el objetivo misional de esta
institucion, ya que la situacion presentada en la vigencia 2022 con la liquidacion de Medimas
al no realizar los pagos de los servicios prestados y ademas quedar con cuentas por cobrar
a esta EPS, queda la institucion sin flujo de efectivo, para seguir cumpliendo con los
compromisos tanto administrativos y asistenciales, situacion critica que puso en riesgo no
solo la situacién financiera y presupuestal de la ESE si no también la prestacion del servicio
a la comunidad.

Para el 2023, se contindan con las diferentes estrategias que se requieren para garantizar
la prestacion del servicio como son; conciliaciones de cartera con las diferentes EPS en las
mesas de trabajo de flujo de recursos, negociaciones con salud total la Nueva Eps, cobro
de cartera, incrementar la venta de servicios de salud, y sobre todo aplicacion de medidas
de austeridad del gasto.

También es importante mencionar que la institucibn cuenta con un presupuesto muy
ajustado para la vigencia 2023, dado a los altos incrementos en los IPC, inflacién, sueldos,
medicamentos, gasolina, papeleria, insumos, etc.

e Facturacién: a continuacion, se presenté un resumen de la facturacion presentada
y la cartera acumulada por régimen del afio 2022, donde se concluyo:
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REGIMEN CONTRIBUTIVO:

REGIMEN CONTRIBUTIVO

Sin Facturar

Subconcepto Hasta 60 De 61 a 90 Delgé = DE.,IE%I = Mayor 360 C:[::::a Fac?ucr[a)gién

= Radicada Pendiente

de Radicar

...EPS018-Servicio Occidental de Salud SA SOS EPS 65.700 65.700 500.446 107.100| 1.344.897 2.083.843 69.800
...EPS010-5ura EPS 2.750.200( 1.786.200| 1.901.800| 9.083.457| 2.054.252| 17.581.909| 1.066.392
...PLig-EP5044-MEDIMAS EPS SAS 0 1] 0] 4.491.825/39.336.528| 43.828.353 0
...MovilidadRC-ESSC62-ASMET Salud EPS S.A.S. 0 0| 11s.500 &7.900]  63.850 250.250 0
iovilidadRC EPSICS-Entidad Promotora de Salud | 150 400/  150.600| 171.600( 175700 429.950] 1.048.250]  248.600
...EPS037-Nueva EPS 5A 3.913.999|17.149.700| 4.384.404 0 0| 25.448.103| 15.466.550
...EPS005-Sanitas EPS 509.100 22.850 147.900 678.970 317.220 1.676.040 671.300
...EPS002-Salud Total SA EPS 5.568.000( 1.199.700| 6.220.850| 7.760.039 0| 20.748.589 247.300
...EPS017-Famisanar LTDA EPS 573.100 64.000 245.400 826.034 9] 1.708.534 0
...PLig-EP5023-Cruz Blanca SA EPS 0 3] o 0 87.880 87.880 0
...PLig-EPS5016-Coomeva EPS SA 0 4] 0| 1.338.900/37.180.149| 38.519.049 0
...EPS008-Compensar EPS 0 4] ] 0 17.000 17.000 0
...EPS del régimen contributive en liquidacidn 0 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL CONTRIBUTIVO 13.506.499(20.438.750|13.690.900(24.529.925|80.831.726| 152.997.800| 17.769.942

En el régimen contributivo durante este trimestre se cuenta con una facturacion por
un valor de 170.767.742 de la cual 152.997.800 se encuentra radicada y 17.769.942
se encuentra pendiente por radicar en esa vigencia, la entidad a la que se le factura
en mayor proporcion en este régimen es la nueva EPS con la que se tiene un
contrato por evento a tarifas SOAT legal vigente, el resto de entidades corresponde
a cuyos pacientes cuentan con portabilidad y movilidad en el municipio y atenciones
por urgencias.

REGIMEN SUBSIDIADO

En el régimen subsidiado durante este trimestre se cuenta con una facturacion por
un valor de 361.366.873 de la cual 346.406.523 se encuentra radicada y 14.960.350
se encuentra pendiente por radicar en esa vigencia, la entidades a las que se le
factura en mayor proporcion en este régimen son la nueva EPS con la que se tiene
un contrato por evento a tarifas SOAT legal vigente, salud total contrato por
capitacion, Mallamas contrato por evento a tarifas SOAT plena legal vigente, el resto
de entidades corresponde a entidades cuyos pacientes cuentan con portabilidad y
movilidad en el municipio y atenciones por urgencias.

“NUESTRO COMPROMISO ES SERVIR”
Carrera 2 N 5-14 — Teléfonos: 3116302529 - 3113165515
hosajo5@gmail.com Pagina 11 de 21



mailto:hosajo5@gmail.com

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JOSE
SAN JOSE CALDAS E.S.E
NIT: 810.001.159-5

REGIMEN SUBSIDIADO

Sin Facturar
: : Total
Subconcepto Hasta 60 De 61 a 90 o : Mayor 360 Cart

d
Radicada

...ESS062-ASMET Salud EPS 5.A.5. 298.500 297.900| 1.399.869| 1.905.533| 2.759.264| 6.661.066 0
...EPSI103-Ascciacion Indigena del Cauca -AIC- 0 81.200 68.600 286.000 411.205 847.105 0
...PLig-ESS076-Asociacion Mutual Barrios Unidos de

Sibas £99 ~AMBUG" 0 0 0 o| 3.470.733 3.470.723 0
...ES5207-Asociacién Mutual Ser Empresa Solidaria

GRSz 0 o| 171300 0 o  171.300 0
...CCF055-CAJACOPI Atlantico -CCF 0 0 0 o 143.300]  143.300 0
...PLig-CCFO15-COMFACOR EPS - CCF de Cérdoba 0 0 0 ol  750.770]  750.770 0
+-EPS040-SAVIA SALUD EPSS -Alianza Medellin 0| 453.500| 934.000 1.882.398 1.149.355 4.420.253  81.400

Antioguia EPS 5AS
...PLIg-ESS133-Cooperativa de Salud Comunitaria

“COMPARTA" 0 0 0 0| 2.228.482| 2.228.482 0
...PLig-MovilidadRS-EPSS16-Coomeva EPS SA 0 0 0 0 5.229 5.229 0
...ES5024-COQSALUD EPS S.A. 164.200| 1.279.600) 329.800 279.334 740.550] 2.793.484 0

...ES5091-Empresa Promotora de Salud ECOOPSQS
EPS 5.A.5.

...E55118-Asociacion Mutual Empresa Solidaria de
Salud de Narifio ESS "EMSSANAR ESS”

...EPSI05-Entidad Promotora de Salud Mallamas

80.900| 128.100| 272.200{ 1.239.120f 1.333.918| 3.054.238 141.600

1.209.500 194.700 253.4000 1.083.950 777.773] 3.619.323 0

734,300 2.537.000| 3.765.565| 11.844.173| 13.835.010| 32.716.048| 1.435.050

EPSI

E'F,ESPI?IOG'E”“dad Promotora de Salud "Pijaosalud 0 o| 672100 482.2000 1.144.840| 2200140  40.000
..MovilidadRS-EPSS02-Salud Total SA EPS 1.199.700| 1.787.950| 3.510.400] 2.639.642 0| 9.137.692] 309.200
...PLiq-CCF024-Comfamiliar Huila EPS-CCF 0 0 0 o 258.300]  258.300 0
...PLiq-CCF027-Comfamiliar Narifio EPS-CCF 0 0 0 o 127.400]  127.400 0
...CCF102-COMFACHOCG CCF del Chocé 0 0 0 o 134700  134.700 0
...EPSS34-Capital Salud EPSS SAS 0 o|  e9.000 70.500]  254.708]  403.208 0
...MovilidadRS-EPSS08-Compensar EPS o|  86.300 0 0 0 86.300] 0
..MovilidadRS-EPSS12-Comfenalco Valle EPS o| 1.019.400] 70.700] 800.300]  559.898] 2.450.208] 0
...MovilidadRS-EPSS17-Famisanar LTDA EPS 0 o 280.015 0 0| 289.015] 0
...PLig-MovilidadRS-EPSM33-Salud Vida EPS SA 0 0 0 o 2180718 2.180.718 0
.. MovilidadRS-EPSS37-Nueva EPS SA 27.183.400(25.420.920(22.651.000 32.236.207 0107.491.527/12.953.100
...PLig-EPSS45-MEDIMAS EPS SAS 0 0 0| 75.162.660] 85.495.234160.657.894 0
...EPS-ARS del régimen subsidiado en liquidacion 0 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL SUBSIDIADO 30.970.500/33.286.670|34.457.849129.921.017|117.770.487| 346.406.523| 14.960.350

FACTURACION SOAT

SOAT ECAT

Sin Facturar o

; a1 5
Subconcepto ast: e6lag S an = = Mayor 360

...Seguros Bolivar S.A. 0 440.800 0 0 48.400 489.200 0
...AXA Colpatria Seguros S.A. 2.209.700 0] 913.998|1.626.200 93.353| 4.843.251 169.700
...La Previsora 5.A. Companiia de Seguros 408.600 162.600( 178.100 0 379.962| 1.129.262 0
...QBE Seguros S.A. 0 0 0 0 504.379 504.379 0
...5eguros del Estado S.A. 1.115.800| 6.564.800| 957.600/2.789.730| 2.376.955| 13.904.885 1.103.900
Egjpiﬁgéizd_fgizrjii:i”era'es Organismo 0 0 0 0| 978.276| 978.276 0
...Compafiia Mundial de Seguros S.A. 205.900| 3.669.200| 191.759(3.699.453| 4.412.710| 12.179.022 0
...Liberty Seguros S.A. 69.075 0 0 81.830 59.750 210.655 255.000
...Aseguradora Solidaria de Colombia Ltda. Entidad

Cocpgrativa o} o} 4} 4] 437.209 437.209 150.600
...5eguros Generales Suramericana S.A. 0 0 0| 894,273 783.656| 1.679.929 0
...Mapfre Seguros Generales de Colombia S.A. 0 0| 980.650 0 58.100( 1.028.750 0
...Aseguradoras en liquidacion 0 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL SOAT-ECAT 4.009.075/10.937.400/3.222.107| 9.091.486(10.134.750| 37.394.818 1.679.200
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En la facturacion correspondiente al SOAT durante este trimestre se cuenta con una
facturacion por un valor de 37.394.818 de la cual 37.394.818 se encuentra radicada
y 1.679.200 se encuentra pendiente por radicar en esa vigencia, esta atencion
corresponde a prestacion de servicios a pacientes que han sufrido accidentes de
transito.

OTROS DEUDORES
OTROS DEUDORES POR VENTA DE SERVICIOS DE SALUD

Total

Debla De9la DelB8la Mayor

Sin Facturar o
con Facturacion

Subconcepto EEE AL TR 180 360 360 R‘;ﬁ‘;fgg‘a Pendiente de
Radicar
Direccion General de Sanidad Militar 5.322.058 0 0/1.558.187| 932.208 7.812.453 67.800
Direccion Sanidad Policia Nacional 1,755.200({1.757.090 0 0 0| 3.512.290 250,500
Eggf’srt?r’:zora Fondo de Prestaciones Sociales del |, 514 n00|1,551.600|2.152.500] 599.8003.830.373| 9.953.273 875.600
ARL - Administradoras de Riesgos Laborales 70.300/ 181.800(2.106.498| 909.608| 219.805| 3.488.011 0
Otros deudores por venta de Servicios de Salud 0 0 0 0 0 0 0
1PS Publicas 0 0 0| 326.500 o 326.500 0
Particulares 0 0 0[2.199.850 0| 2.199.850 0
e 8.066.558|3.490.490|4.258.998/5.593.9454.982.386| 27.292.377|  1.193.900

SERVICIOS DE SALUD

En la facturacidon correspondiente a otros deudores de servicios durante este
trimestre se cuenta con una facturacion por un valor de 28.486.277 de la cual
27.292.377 se encuentra radicada y 1.193.900 se encontraba pendiente por radicar
en esa vigencia, estas atenciones corresponden a pacientes de régimen especial,
magisterio, sanidad militar, policia.

Se presento un resumen de la facturacion presentada y la cartera acumulada por
régimen del primer trimestre del afio 2023, donde se concluy®:

REGIMEN CONTRIBUTIVO:

En el régimen contributivo durante este trimestre se cuenta con una facturaciéon por
un valor de 149.063.558 de la cual 132.023.998 se encuentra radicada y 17.039.560
se encuentran pendiente por radicar en esa vigencia, la entidad a la que se le factura
en mayor proporcion en este régimen es la nueva EPS con la que se tiene un
contrato por evento a tarifas SOAT legal vigente, el resto de entidades corresponde
a entidades cuyos pacientes cuentan con portabilidad y movilidad en el municipio y
atenciones por urgencias.
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REGIMEN CONTRIBUTIVO

Subconcepto

De 181 a

360

Mayor 360

Sin Facturar

O con

...EPS008-Compensar EPS 0 0 0 0 17.000 17.000 105.900
...PLig-EPS016-Coomeva EPS SA 0 0 0 0/38.519.049| 38.519.049 0
...PLig-EPS023-Cruz Blanca SA EPS 0 0 0 0 87.880 §7.880 0
...EPS017-Famisanar LTDA EPS 46.400 0| 456.000] 303.400] 686.034] 1.491.834) 0
...EPS002-5alud Total SA EPS 5.037.000] 267.800] 57.691[13.404.741 o| 18.767.232 172.860
...EPS005-5anitas EPS 324.550| 113.450/ 552.700/ 133.070/ 317.220| 1.440.990 533.000
...EPS018-Servicio Occidental de Salud SA SOS EPS | 65.700| 145.600 o/ 206.300] 105.998 523.598 0
...EPS010-Sura EPS 1.571.9002.187.192(3.421.600] 4.921.326] 8.118.183| 20.220.201 715.300
..EPS037-Nueva EPS SA 0/5.338.861 0 0 o| 5.338.861 15.413.600
h.g?lg\;ggjsaggglfpsms-Ent|dad Promotora de Salud | 544 goo| z4s.600| 271.000| 422.700] 254.550| 1.538.750 0
...MovilidadRC-ESSC62-ASMET Salud EPS S.A.S. 0 0 0 19.600] 230.650 250.250 98.900
...PLig-EPS044-MEDIMAS EPS SAS 0 0 0| 1.875.400[41.952.953] 43.828.353 0
...EPS del régimen contributivo en liquidacion 0 [u] o] 0 [u] 0 [u]
SUBTOTAL CONTRIBUTIVO 7.287.450/8.401.503(4.758.991/21.286.537(90.289.517| 132.023.998| 17.039.560

REGIMEN SUBSIDIADO:

REGIMEN SUBSIDIADO

Subconcepto

Hasta 60

De 61 3 90

Sin Facturar

Pendiente
de Radicar

... ESS062-ASMET Salud EPS S.A.S. 1.644.250] 616.100 o 1.791.434] 2.873.354] 6.925.148] 874.600
. EPSI03-Asociacién Indigena del Cauca -AIC- 286.800 0 o 216.800] 630.305 1.133.905| 187.000
...PLig-ESS076-Asociacion Mutual Barrios Unidos de

tibas £9S “AMBUO- 0 0 0 o| 3479733 3.479.733 0
...ES5207-Asociacion Mutual Ser Empresa Solidaria

rerires o| 178.157| 171300 0 o| 349.457 0
...CCF055-CAJACOPI Atlantico -CCF 0 0 0 of 143300 143.300 0
. PLig-CCF015-COMFACOR EPS - CCF de Cordoba 0 0 0 of 7507700  750.770 0
. EPS040-SAVIA SALUD EPSS -Alianza Medellin

omin EAS S 151.900 0 o 150.068] 1.653.350 1.064.327 0
...PLig-ESS133-Cooperativa de Salud Comunitaria

AR 0 0 0 o| 2228482 2.228.482 0
. PLig-MovilidadRS-EPSS 16-Coomeva EPS SA 0 0 0 0 5.220 5.220 0
..ES5024-CO0SALUD EPS S.A. 271.800 0 0 1.804.884] 740.550] 2.007.234] 153.300
e 4 Empresa Promotora de Salud ECOOPSOS | 35 590 0 of 718.000] 2.476.938| 3.320.138 257.600
...EG5118-Asociacion Mutual Empresa Solidaria de

e e Aresa, o| 104.400| 1.440.200| 280.000] 1.791.523 3.625.123 0
iE"pESpISIUs'E”t'dad Promotora de Salud Mallamas | 5 5,5 440/ 1 435.050| 2.358.100] 5.750.115 19.301.516| 31.386.881| 3.638.000
E'F,E;?IOG'E”t'dad Promotora de Salud "Pijaosalud ol 40.000 o osaz00] 1.314.040| 2.330.140 174.100
.MovilidadRS-EPS502-Salud Total SA EPS 11.828.263]  98.620] 897.106 5.131.051 0| 17.955.040 0
. PLig-EP5533-Salud Vida EPS 0 0 0 o 2180718 2.180.718 0
. PLig-CCF024-Comfamiliar Huila EPS-CCF 0 0 0 o| 258300 258.300 0
..PLig-CCF027-Comfamiliar Narifio EPS-CCF 0 0 0 of 127.400 127.400 0
...CCF102-COMFACHOC® CCF del Chocd 0 0 0 of 132700 134.700 0
. MovilidadRS-EPS508-Compensar EPS 86.300 0 0 0 0 86.300 0
...MovilidadRS-EPS512-Comfenalco Valle EPS 85.600 0| 1.010.400] 871000 559.808] 2.535.898 0
. MovilidadRS-EPS517-Famisanar LTDA EPS 0 0 o 280.015 of 289.015 0
...MovilidadRS-EPS537-Mueva EPS SA 35.065.20024.491.250(29.449.700| 44.808.279 0/132.814.429/20.697.600
. PLig-EPS545-MEDIMAS EPS SAS 0 0 0| 58.507.806|102.050.008160.657.804 0
...EPS-ARS del régimen subsidiado en liquidacion 0 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL SUBSIDIADO 52.095.513/26.963.577|35.235.806(121.501.642|142.711.023|378.607.56 1 25.982.200
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En el régimen subsidiado durante este trimestre se cuenta con una facturacion por
un valor de 404.589.761 de la cual 378.607.561 se encuentra radicada y 25.982.200
se encuentra pendiente por radicar en esa vigencia, la entidades a las que se le
factura en mayor proporcién en este régimen son la nueva EPS con la que se tiene
un contrato por evento a tarifas SOAT legal vigente, salud total contrato por
capitacion, Mallamas contrato por evento a tarifas SOAT plena legal vigente, el resto
de entidades corresponde a entidades cuyos pacientes cuentan con portabilidad y
movilidad en el municipio y atenciones por urgencias.

SOAT:
SOAT ECAT
Total Sin Facturar o
Debla De9la DelBla con Facturacion
Subconcepto Hasta 60 ) 180 360 Mayor 360 Rgadritcear;a Pendiente de
Radicar

...5equros Bolivar S.A. 856.000 0] 234.000 0 48.400{ 1.138.400 0
...AXA Colpatria Seguros S.A. 2.325.300 0| 980.300 419.000| 1.738.451| 5.463.051 171.200
...La Previsora 5.A. Compafiia de Seguros 863.400 0] 272.000 92.600 558.062| 1.786.062 363.800
...QBE Seguros S5.A. o] o] 0 0 504.379 504.379 0
...5eguros del Estado S.A. 1.099.600) 994.900 0] ©635.700[ 4.757.585 7.487.783 569.600
...L.a Equidad Seguros Generales Organismo
Cooperativo -La Equidad- 0 0 0 0 978.2706 Q78.276 0
...Compafiia Mundial de Seguros S.A. 131.600 17.700| 227.568|4.661.192| 3.596.850| B8.5634.910 0
...Liberty Seguros S.A. 0 210.655 0 4} 0 210.655 472.800
...Aseguradora Solidaria de Colombia Ltda. Entidad
Coaperativa 0 0 0 0 587.809 587.809 0
...5eqguros Generales Suramericana S.A. 0 79.500 0| 460.500[ 1.219.429| 1.759.429 i}
...Mapfre Seguros Generales de Colombia S.A. 1] 1] 0 0 58.100 58.100 0
LWAseguradoras en liquidacion 0 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL SOAT-ECAT 5.275.9001.302.755|1.713.868|6.268.992(14.047.341| 28.608.850 1.577.400

En la facturacion correspondiente al SOAT durante este trimestre se cuenta con una
facturacion por un valor de 30.186.256 de la cual 2.860.856 se encuentra radicada
y 1.577.400 se encuentra pendiente por radicar en esa vigencia, estas atenciones
corresponden a prestacion de servicios a pacientes que han sufrido accidentes de
transito.

OTROS DEUDORES:

En la facturacion correspondiente a otros deudores de servicios durante este
trimestre se cuenta con una facturacién por un valor de 38.124.191 de la cual
36.181.091 se encuentra radicada y 1.943.100 se encuentra pendiente por radicar
en esa vigencia, estas atenciones corresponden a pacientes de régimen especial,
magisterio, sanidad militar, policia.
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Indicadores del plan de gestion gerencial:

Se continud con la socializacién de los indicadores de gestion del plan de
gestién gerencial, donde se menciono que estos, se tratan de una medicion
que se realiza de manera anual con el objetivo de precisar la gestion
realizada durante la vigencia por el representante legal de la ESE. Se
concluye lo siguiente para el afio 2022:

O

Mejoramiento confinuo de calidad
¥ GEREMCIA | splicabls 8 entidades o
20% a-:r?drt:ad.ai con .aut-::-e«ralua-:mn =1 107 111 101
la wigencia anterior.
DIRECCION Efactividad an la Auditoria para 2l
¥ GERENCIA | mejoramients continuo  de e
20% calided de 2 stencién en salud, 0.81 0.83 0.20
2
DIRECCION Gestion de Ejecucion del Plan da
¥ GERENCIA | Desamollo institucional.
20%
0.87 0.80 085
3
FINAMCIERA | Riesgo Fiscal y Financiero
L
ADMINISTRA Mo aplica Mo aplica Mo aplica
TIVA 408
4
FINANCIERA | Evclucion del gasto por unidad de
b walor relafivo producida
ADMINISTRA
TIVA 405 1.5 = .80 085
5
FINAMCIERA | Proporcion de Medicamentos g
¥ Matarial Medico-Duirirgico
ADMINISTRA | sdguirdos mediante los siguisntes
TIVA 40%: MM CENISMOS:
&  COMPras conjuntas
b- Compras través da 0.28 070 0.2
cooperativas de Emprasas
Socisles del Estado.
o- Compras s través  de
3 mecanismos electronicos
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FINANCIERA | Monio de la deuwda superior & 30
b dias por concepto de salaros del
ADMINISTRA | personal de plants y por concepto
TIVA 40% de confrstacion de servicios, y
variacion del monto frante a la o 0 0
vigencia anfenor
Fil
FINANCIERA | \Milizacion de informacion  de
b registro individesl de prestaciones
ADMIMISTRA | RIFS
TIVA 40%: 4 4 4
g
FINANCIERA | Resuliado =sguilibric presupwestal
b con Recaudo
ADMINISTRA 1497 1.00 1.05
- TIVA 40%
FINANCIERA | Oportunidad en la entrega del
¥ reporte de  informacicn en o o
ADMINISTRA | cumplimiznto de la droular tmica | S9mplimiento | Cumnplimiento
TIVA 40% expedida por la Superintendencia der!trn_l:le los denrtm.de los ho cumple
Macional de Sslud o la norma gue tmnnﬁ tern'l_lnns
10 la Sustituya previstos previstos
FINANCIERA | Oportunidad en el repore de
b informacion en cumplimiznto del
ADMINISTRA | Decreto 2183 de 2004 ilado
TIVA 40t an Ta 5:-:|::i|:'|n 3 mpﬂull}??ﬂl: 5 Cumplimi=nto Curnplimiento Cumglimiento
parte 5 del libro 2 del decretp 780 | SEROdles | denie o2 las dentra de los
de o d o iinico tern'.lnc-ﬁ term_lnns termlln|:|5
1 reglamentsric del sector salud y previstos previstos previstos
proteccion sodal, o la norma que ks
sustifuya
GESTION
CLINICA O
0.E7 0.85 0.8
AL Proporcicn de gestantes captadas
L 40% antes de la semana 12 de
gestacion.
21

Carrera 2 N 5-14 — Teléfonos: 3116302529 - 3113165515

“NUESTRO COMPROMISO ES SERVIR”

hosajo5@gmail.com

Péagina 17 de 21



mailto:hosajo5@gmail.com

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JOSE
SAN JOSE CALDAS E.S.E
NIT: 810.001.159-5

GESTION Incidencia de sifilis congénitz en
CLINICA O | partos atendidos en la ESE
ASISTENCIA o n] 0
L 40%
2
GESTION Evaluscicn de la aplicecion de la
CLINICA O | guis de mansjo aspecifics: Guis da
ASISTENCIA | stencicn de anfermeadad 0.80 0.80 0.0
L 40% hipertensiva.
23 p=
GESTION Evaluacicn de la aplicadon de la
CLINICA O guia de mansjo de crecimiento
ASISTENCIA | deszarrolio. 0.87 0.87 b.2g
L 40%:
24
GESTIOMN Reingresoc por el semvicio de
CLINICA O | urgencizs en menos de 72 horas.
ASISTENCIA 0.018 0.03 .07
L 40%
25
GESTION Tiempo promedio de espera para ks
CLINICA O | ssignacidn de cits de medicina
ASISTENCIA | gerersl. 1.50 3 1.387
L 40%:
26

e Contratacion: A continuacion, se procedio a la socializacion y explicacion de la
contratacion realizada por parte de la ESE durante del afio 2022 y el primer trimestre

del 2023:

o Contratacion con EPS:
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ENTIDAD FECHA CONTRATO OBSERVACIONES TIPO CONTRATACION
NA

SALUD TOTAL SE CUENTA COM UN ACUERDO PRE - CAPITACION
CONTRACTUAL VIGEMTE DESDE EL 1 DE

JUNIO DE 2022 HASTA EL 31 DE DICIEMERE

DE 2023

EN PROCESO DE NEGOCIACION CON ESTA ENMTIDAD SE TIENE EVENTO
OFERTADO EL SERVICIO DE
MEDICAMENTOS

COSMITET VIGENTE HASTA EL 31 DE JULIO DE 2023 COM ESTA EMTIDAD SE TIENE EVENTO
OFERTADO EL SERVICIO DE
MEDICAMENTOS

01 DE EMERO DE 2022 AL 31 DE MARZO DE COM ESTA ENTIDAD SE TIENE EVEMTO
2023 EN PRORROGA OFERTADO EL SERVICIO DE
MEDICAMENTOS

NHUEVA EPS 01-08-2008 PRORROGAELE CON ESTA ENMTIDAD SE TIENE EVENTO
AUTOMATICAMENTE SINO HAY NINGUMNA OFERTADO EL SERVICIO DE
MODIFICACION MEDICAMENTOS

| CONTRATACION CON EPS

o Contratacion interna del ESE ario 2022:

TIPO DE CONTRATO CANT. VALOR
PROFESIONAL ASISTENCIAL 17 $ 330.448.071
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO 14 $ 139.600.000
TECNICOS ASISTENCIALES 24 $ 105.884.000
TECNICOS ADMINISTRATIVOS 12 $ 59.200.000
TOTAL $ 635.132.071
TIPO DE CONTRATO CANT. VALOR
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SUMINISTRO 20 $ 394.933.125
MANTENIMIENTO 9 $ 70.153.551
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 9 $ 48.618.160
TOTAL $ 513.704.836

o Contratacion interna de la ESE, primer trimestre 2023:

TIPO DE CONTRATO CANT. VALOR
PROFESIONAL ASISTENCIAL 8 $ 186.017.000
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO 8 $ 166.900.000
TECNICOS ASISTENCIALES 8 $ 41.600.000
TECNICOS ADMINISTRATIVOS 4 $ 63.360.000
TOTAL $ 457.877.000
TIPO DE CONTRATO CANT. VALOR
SUMINISTRO 14 $ 279.148.386
MANTENIMIENTO 4 $ 53.500.000
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 3 $ 21.920.000
TOTAL $ 354.568.386
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4. RESPUESTA A PREGUNTAS (INTERVENCION DE LA COMUNIDAD):

Para el desarrollo de este punto es de resaltar que no se presentaron intervenciones
escritas anteriores a la realizacion de la rendicion de cuentas, y que bajo invitacién
dirigida a la comunidad se establecieron 10 dias habiles a su realizacién para
presentacion de las mismas.

Al finalizar la presentacion de la rendicion de cuentas a la comunidad, en el auditorio
no se presentaron dudas, se procedié a revisar redes sociales en donde se
encontraron varios comentarios a forma general y una sola solicitud que fue radicada
y sera respuesta segun los términos de ley.

5. CONCLUSIONES:

Se finaliz6 el evento mediante la lectura de algunas conclusiones generales a cerca
de la gestion realizada y de las metas que se tienen a corto y mediano plazo.

El video de la trasmisién en vivo por medio de Facebook live, puede ser consultada
en el siguiente link:
https://www.facebook.com/hospital.decaldas/videos/209682758605910

6. CIERRE DE LA AUDIENCIA:

El Gerente del Hospital Departamental San José de San José Caldas E.S.E. da por
concluida la rendicion de cuentas a la comunidad, agradece la participacion y deja
abierta de forma permanente, la presentacién de dudas, comentarios o sugerencias
por parte de la comunidad y demas instituciones interesadas

Se finaliza la actividad a las 11:06 am.

jlun “Mo/‘é.

CRISTIA CAMILO GALLEGO AGUI
GERENTE
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ENCUESTA DE SATISFACCION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS A LA COMUNIDAD 2023-06

1. La importancia de los temas tratados en la audiencia fue:
/
Excelente A Regular Malo

2. La metodologia utilizada durante la exposicién del informe de rendicion de
cuentas fue: :

Excelente 7L Bueno Regular Malo

3. Cree usted que la audiencia publica se desarroll6 de manera: Bien
organizada, mal organizada.

Bien organizada 7(
Mal organizada

4. ;C6mo se enterd de la realizacion de la audiencia publica?
Pagina web redes sociales: X otro:

Correo electrénico carteleras perifoneo

5. Considera que el Contenido de la Audiencia Publica contempla las directrices
planteadas en el Plan de Desarrollo
Sl =
NO -----

6. Después de haber participado en la Audiencia Plblica, considera que su
participacién en el control de la gestion publica es:

Muy importante  --—-->--
Sin importancia -==-------

“NUESTRO COMPROMISO ES SERVIR"
Carrera 2 N 5-14 - Teléfonos: 3116302529 - 3113165515
hosajoS@gmail.com Pagina 1 de 1

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JOSE
/ SAN JOSE CALDAS E.S.E

NIT: 810.001.159-5

ENCUESTA DE SATISFACCION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS A LA COMUNIDAD 2023-06

1. Laimportancia de los temas tratados en la audiencia fue:

Excelente x Regular Malo

2. La metodologia utilizada durante la exposicién del informe de rendicién de
cuentas fue:

Excelente ¥ Bueno Regular Malo

3. Cree usted que la audiencia publica se desarrollé de manera: Bien
organizada, mal organizada.

Bien organizada X

Mal organizada

4. (Co6mo se enter6 de la realizacion de la audiencia piblica?

Pagina web redes sociales: K

Correo electronico

otro:

carteleras perifoneo

5. Considera que el Contenido de la Audiencia Publica contempla las directrices
planteadas en el Plan de Desarrollo

S| k
NO -

6. Después de haber participado en la Audiencia Publica, considera que su
participacion en el control de la gestién publica es:

Muy importante -
Sin importancia —-—------

“NUESTRO COMPROMISO ES SERVIR”
Carrera 2 N 5-14 - Teléfonos: 3116302529 - 3113165515

hosajo5@gmail.com Pagina 1 de 1

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JOSE
: SAN JOSE CALDAS E.S.E

NIT: 810.001.159-5

ENCUESTA DE SATISFACCION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS A LA COMUNIDAD 2023-06

1. Laimportancia de los temas tratados en la audiencia fue:

Excelente é Regular Malo

2. La metodologia utilizada durante la exposicion del informe de rendicién de
cuentas fue:

Excelente Bueno é Regular Malo

3. Cree usted que la audiencia publica se desarrollé de manera: Bien
organizada, mal organizada.

Bien organizada 5

Mal organizada

4. ;CoOmo se enterd de la realizacién de la audiencia publica?

Pagina web X redes sociales: _X otro:

Correo electronico carteleras perifoneo

5. Considera que el Contenido de la Audiencia Publica contempla las directrices
lanteadas en el Plan de Desarrollo
si A
NO -----

6. Después de haber participado en la Audiencia Publica, considera que su
participacién en el control de la gestion publica es:

Muy importante  ----f----
Sin importancia --—-—--—--

“NUESTRO COMPROMISO ES SERVIR”
Carrera 2 N 5-14 — Teléfonos: 3116302529 - 3113165515 .
sajobfmamail com Pagina1de1

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

T 1

TR LR s

' :, HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JOSE
| 3 SAN JOSE CALDAS E.S.E
NIT: 810.001.159-5

ENCUESTA DE SATISFACCION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS A LA COMUNIDAD 2023-06

1. Laimportancia de los temas tratados en la audiencia fue:

Excelente X Regular Malo

2. La metodologia utilizada durante la exposicién del informe de rendicién de
cuentas fue:

Excelente_X __ Bueno Regular Malo

3. Cree usted que la audiencia publica se desarroll6 de manera: Bien
organizada, mal organizada.

Bien organizada «
Mal organizada

4. ;Como se enterd de la realizacion de la audiencia publica?
Pagina web redes sociales: otro:

Correo electrénico__x carteleras perifoneo

5. Considera que el Contenido de la Audiencia Publica contempla las directrices

planteadas en el Plan de Desarrollo
S| -~

NO -

6. Después de haber participado en la Audiencia Publica, considera que su
participacion en el control de la gestion publica es:

Muy importante  —-#=---
Sin importancia ----------

“NUESTRO COMPROMISO ES SERVIR"
Carrera 2 N 5-14 - Teléfonos: 3116302529 - 3113165515
hosajo5@gmail.com Pagina1 de 1

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

- v

e

| HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JOSE
: SAN JOSE CALDAS E.S.E
NIT: 810.001.159-5

ENCUESTA DE SATISFACCION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS A LA COMUNIDAD 2023-06

1. La importancia de los temas tratados en la audiencia fue:

Excelente et Regular Malo

2. La metodologia utilizada durante la exposicién del informe de rendicién de
cuentas fue:

Excelente Bueno/)‘ Regular Malo

3. Cree usted que la audiencia publica se desarroll6 de manera: Bien
organizada, mal organizada.

Bien organizada Y,

Mal organizada

4. ,Cémo se enter6 de la realizacién de la audiencia publica?
Pagina web redes sociales: X< otro: >

Correo electronico carteleras perifoneo

5. Considera que el Contenido de la Audiencia Publica contempla las directrices

planteadas en el Plan de Desarrollo
Sl -Z-

NO -----
6. Después de haber participado en la Audiencia Publica, considera que su

participacion en el control de la gestion publica es:

Sin importancia -----==---

“NUESTRO COMPROMISO ES SERVIR”
Carrera 2 N 5-14 - Teléfonos: 3116302529 - 3113165515

hosajo5@gmail.com Pagina1de1

Powered by @ CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JOSE
: SAN JOSE CALDAS E.S.E

NIT: 810.001.159-5

ENCUESTA DE SATISFACCION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS A LA COMUNIDAD 2023-06

1. Laimportancia de los temas tratados en la audiencia fue:

Excelente _ —— Regular Malo

2. La metodologia utilizada durante la exposicién del informe de rendicion de
cuentas fue:

Excelente Bueno ﬁ Regular Malo

3. Cree usted que la audiencia publica se desarrollé6 de manera: Bien
organizada, mal organizada.

Bien organizada 4 ’)

Mal organizada

4. ;Coémo se enterd de la realizacion de la audiencia publica?

Pagina web X redes sociales: otro:

Correo electrénico carteleras perifoneo

5. Considera que el Contenido de la Audiencia Publica contempla las directrices
Q{Ianteadas en el Plan de Desarrollo
S| @

NO: <

6. Después de haber participado en la Audiencia Publica, considera que su
participacién en el control de la gestion publica es:

Muy importante __-__2’3__
Sin importancia --—-----

“NUESTRO COMPROMISO ES SERVIR"
Carrera 2 N 5-14 - Teléfonos: 3116302529 - 3113165515
hosajo5@gmail.com Pagina 1 de 1

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

(e

WY HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JOSE
. SAN JOSE CALDAS E.S.E

s NIT: 810.001.159-5

ENCUESTA DE SATISFACCION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS A LA COMUNIDAD 2023-06

1. Laimportancia de los temas tratados en la audiencia fue:
Excelente 2 Regular Malo

2. La metodologia utilizada durante la exposicion del informe de rendicion de
cuentas fue:

Excelente 2 ; Bueno Regular Malo

3. Cree usted que la audiencia publica se desarroll6 de manera: Bien
organizada, mal organizada.

Bien organizada
Mal organizada

4. ;Cbébmo se enter6 de la realizacion de la audiencia publica?

Pagina web redes sociales: 2§ otro:

Correo electrénico carteleras perifoneo

5. Considera que el Contenido de la Audiencia Publica contempla las directrices
lanteadas en el Plan de Desarrollo
Sl A=
NO -

6. Después de haber participado en la Audiencia Publica, considera que su

participacion en ;c%tr_gl de la gestion publica es:

Muy importante” ------- -
Sin importancia ----—----

“NUESTRO COMPROMISO ES SERVIR”
Carrera 2 N 5-14 - Teléfonos: 3116302529 - 3113165515
hosajo5@gmail.com Pagina1de1

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

R - HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JOSE
W SAN JOSE CALDAS E.S.E

NIT: 810.001.159-5

ENCUESTA DE SATISFACCION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS A LA COMUNIDAD 2023-06

1. Laimportancia de los temas tratados en la audiencia fue:

Excelente o Regular Malo

2. La metodologia utilizada durante la exposicién del informe de rendicién de
cuentas fue:

Excelente__¥ Bueno Regular Malo

3. Cree usted que la audiencia publica se desarroll6 de manera: Bien
organizada, mal organizada.

Bien organizada >
Mal organizada

4. ;Co6mo se enter6 de la realizacion de la audiencia publica?
Péagina web redes sociales: _ otro:

Correo electrénico carteleras perifoneo

5. Considera que el Contenido de la Audiencia Publica contempla las directrices
planteadas en el Plan de Desarrollo
sl X

NO -

6. Después de haber participado en la Audiencia Publica, considera que su
participacién en el control de la gestion publica es:

Muy importante X
Sin importancia ---------

“NUESTRO COMPROMISO ES SERVIR"
Carrera 2 N 5-14 - Teléfonos: 3116302529 - 3113165515
hosajo5@gmail.com Pagina 1 de 1

Powered by @ CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JOSE
SAN JOSE CALDAS E.S.E
N NIT: 810.001.159-5

ENCUESTA DE SATISFACCION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS A LA COMUNIDAD 2023-06

1. Laimportancia de los temas tratados en la audiencia fue:

Excelente X Regular Malo
2. La metodologia utilizada durante la exposicién del informe de rendicién de
cuentas fue:
Excelente_X__Bueno Regular Malo

3. Cree usted que la audiencia plblica se desarrollé6 de manera: Bien
organizada, mal organizada.

Bien organizada 2%
Mal organizada

4. ¢ Como se enterd de la realizacién de la audiencia publica?

Pagina web redes sociales: Z otro:

Correo electrénico carteleras perifoneo

5. Considera que el Contenido de la Audiencia Publica contempla las directrices
planteadas en el Plan de Desarrollo
S| £

NO s

6. Después de haber participado en la Audiencia Publica, considera que su
participacion en el control de la gestién publica es:

Muy importante  —-----
Sin importancia --—--— "

“NUESTRO COMPROMISO ES SERVIR"
Carrera 2 N 5-14 - Teléfonos: 3116302529 - 3113165515
hosajoS@gmail.com Pagina 1 de 1

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JOSE
SAN JOSE CALDAS E.S.E
e S NIT: 810.001.159-5

ENCUESTA DE SATISFACCION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS A LA COMUNIDAD 2023-06

1. La importancia de los temas tratados en la audiencia fue:

Excelente X Regular Malo

2. La metodologia utilizada durante la exposicién del informe de rendicion de
cuentas fue:

Excelente Bueno_><__ Regular Malo

3. Cree usted que la audiencia publica se desarroll6 de manera: Bien
organizada, mal organizada.

Bien organizada Pas
Mal organizada

4. ;Co6mo se enter6 de la realizacién de la audiencia publica?
Pagina web redes sociales: otro:

Correo electrénico_x carteleras perifoneo

5. Considera que el Contenido de la Audiencia Publica contempla las directrices
planteadas en el Plan de Desarrolio
si X.
NO -----

6. Después de haber participado en la Audiencia Pdblica, considera que su
participacion en el control de la gestién publica es:

Muy importante  —2%-——
Sin importancia --—----—

“NUESTRO COMPROMISO ES SERVIR"
Carrera 2 N 5-14 - Teléfonos: 3116302529 - 3113165515
hosajo mail.com Pagina 1 de 1

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

) - HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JOSE DE SAN JOSE CALDAS ESE
. NIT. 810.001.159-5 ¢
"NUESTRO COMPROMISO ES SERVIR .

NOMBRE DE LA AGTIVIDAD: RQ“d\UOY\ de (UQHAGS HOSO[}Q\ 23N "036 FECHA: OGITU"‘\'OI 2023
caumn_i:a%__LCCﬂdQS wesr: Audidorio Jige Do) Pnoamm -

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: __l-_\gs_pif\u\ De '\DC\(ACA mendal Son 303-6 de Scm_;Yo:—é (Qldc‘ﬁ

Nombrea Completos Genero Documents ldentficacion aegnaen mu feowal oscar
H : b :'.:;:.I‘ : “EE PANTUON ne COAND L™
No. - : ifa qu @
(
M Ny Ch'slnnc\ (ardoro Dermandea] 1] [CC |iossnescolmlon-3alX | | ¥ | || ¥ HST [rmenalamatam Ea .
E S -
Wolon N2 F /p/b Lz ol | e 3@» 3627 | | | o YIRS t"—‘*’ff 2o
L= mar > v =iy o T
8], xem0 | Mmo Y ke [[9a P "aé‘;» \ Rl Dusasce| @ Ca il &&3
= L So-
4 e 4.’67)0/6707 L%fﬁﬁ (a’fﬁ x| lcc Z;J“@'g Bl *q [7’5] 5 ¢130654 Kﬁd ggg‘é‘%: DA
Sl awsder [Pl |Bedona [Pedrerd| A [ce psceri XY | | | )y 105 |33 @ 3nQomaion] Jodey
4 22U '

bleny [oderdbald|Aaraid) (A 100 e WO 33}‘?,1 %%’@éﬁ@_-
E AL Gr*ij O sor.? L ’1*\?47 35'};'8 Cormd™ Groys P

A | Rul) @ c  bsotebL ) HDS  bntramal arf Rl b
8 ¥, mala ‘Zq?a\'a < 14 () / zal o 7 &J‘\?)“(\Gm'm ‘dc‘m

y \ [ C on n. N

Slpule )i o e uinin AT

y | [yis |wu © - 06 £ >y (2833 e s
Maveed LUiS Inuins s vI L e 9 §94509 - 2 ‘m‘%@““fm\ = o)
D] jau ooy o Joowbo Il | ke lstiapn Y )

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

- HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JOSE DE SAN JOSE CALDAS ESE

- - NIT. 810.001.159-5 F
; "NUESTRO COMPROMISO ES SERVIR |

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: QQY\C)(G(BY\ C\Q QUQ"AOS Hdsp\‘xul San Tore FECHA: OG’TUY\\'O”ZOZE
cwpap_Son YO €. Caldas  ruear: B.g)dl‘:\gm“g Vive Nicyta ¥ PROGRAMA; v

NOMBREDELRESPON\EJABLEDELAACTMDAD: HOSPV\U)\ ’Dei‘l]t)\k)mpfvu\ =an :}D‘ré ("C SN “Jrosé Caldas. _

Nombraa Completos Gemoro Documents Identificacion o A Jeena] oscar
.l"l : mm:;n:'ggﬁ:élig:ié e " o o
13 TE TR P ,
13farolira b hiear Pavorp| B | e Podi 3 A f H111RDSY negonH M .
AV o) (Dloye @ [T | LT T[] ] T 037 Drowoszeb S n T o
5l Mba [lona [ X8 Nepas| | X | e bpzanbabdotad Ms Se. | Z216cniss ) ﬂ/
' ‘ |

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

SAN JOSE CALDAS E.S.E
NIT: 810.001.159-5

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JOSE

RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2023
VIERNES 02 DE JUNIO DE 2023 A LAS 10:00 AM

hosajo5@gmail.com

NUMERO DE FECHA DE
NOMBRE DE LA ENTIDAD FIRMA QUIEN RECIBE DOCUMENTO ENTREGA —’

1 | Cuerpo de Bomberos Voluntarios Tz G422 425 |p3.06.7028
2 |Banco Agrario de Colombia \_lSSs—=""— [ \O52&HA O CL-TOLR

3 | Estacién de Policfa (Comandante) u 1pB9CAN 2468 |p3-0& - 2023

4 | Alcaldia municipal (Comisaria de Familia) Vidgnor Tobove S lcSpadioq 02/ 06 Joc2 3
5 |Integrantes Asociacién de Usuarios MO’L\L@CD[ 2 | A3AUCONG [ o2 [o6 o3

6 | Integrantes Defensa Civil : N

7 | Alcaldia municipal (Alcalde) Lo aedane ¢ QR | CW/DE -2023
8 |Alcaldfa municipal (Secretaria de Cultura) oo {dlec veNlC. o AYseV ¢ 3-6-23

9 |Alcaldfa municipal (Secretario de Desarrollo) L\.'D&E}\(L“r“(\\nuﬁv P AR 0) -06 - 2023
10 | Alcaldia municipal (Secretario de Salud) \TﬁrA‘u o U C AN 3O 02-5L~2023
11 | Alcaldia municipal (Secretaria de Planeacién) : Carlos ‘/&’Pe qqi5 20 ¢ 09-0(-~9093
12 | Congejo Municipal Jentel Yol $alos € [\aonanougs 0‘1’?“1913
13 [José Fernando Escobar Mejfa (Concejal) JQN(/% %@? V0RO [02-0b-2N%
14 | Personerfa Municipal : [/] 41V = A3 519 ©2-0€ 202

de salud , Dy o

15 | Salud Total (Gfe:toris e salud) A o T oo K | [ 250527 21 02 06, 23
16 | Comité de Cafetero )\q"o""* I (10599283 T (02 - 6~200%
17 | Cooperativa de Caficultores — -a h" o

18 | Chec (Gru:o EPr:l) ) P ocirit T SIS Dh-o6 - 283
19 | Modalidad Familiar ‘ 15396 |62 -k - 1o
20 | Centro de Desarrollo Infantil (CDIT) VlyiAna Jucin € ulieeez| 108991237 i
21 | Empocaldas (Empresas de Obras Sanitarias)
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M Gmaill HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JOSE CALDAS DE SAN JOSE CALDAS <hosajo5@gmail.com>

NOTIFICACION RENDICION DE CUENTAS A LA COMUNIDAD

2 mensajes

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JOSE CALDAS DE SAN JOSE CALDAS <hosajo5@gmail.com> 31 de mayo de 2023, 15:23
Para: info@contraloriageneraldecaldas.gov.co

Buenas tardes,

Anexo oficio segun tema del asunto, para su conocimiento y fines pertinentes.
Cordialmente

CRISTIAN CAMILO GALLEGO AGUIRRE
Gerente

ﬂ NOTIFICACION DE RENDICION DE CUENTAS CONTR.pdf
82K

Informacién Contraloria General de Caldas <info@contraloriageneraldecaldas.gov.co> 31 de mayo de 2023, 16:13
Para: HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JOSE CALDAS DE SAN JOSE CALDAS <hosajo5@gmail.com>

BUENA TARDE, SU CORREO FUE RECIBIDO Y RADICADO CON EL N° 2023-EI-00000660

[El texto citado esta oculto]


https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=69d04ecd8a&view=att&th=188737a63d7d97f7&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_lic5ml7i0&safe=1&zw

